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Geforderte Projekte

Projektname: . -- .
DigitalChampions_SH °  relektirager:

Heinrich-Boll-Stiftung Schleswig-Holstein
e Wirtschaftsbereich/Cluster:

Digitale Wirtschaft und Kreativwirtschaft
e Kurzbeschreibung:

Das Projekt zielt auf die digitale Kompetenz von Mitarbeiterinnen
und Mitarbeitern, also die Fahigkeit, digitale Technologien und digi-
tale Prozesse zu implementieren und anzuwenden sowie auf das
frihzeitige Erkennen neuer digitaler Trends und ihrer Auswirkun-
gen auf Unternehmen und insbesondere die Qualifikation von Be-
schaftigten in Schleswig-Holstein.

Inhalt, Methodik und der sehr schliissige Ablauf der Projektentwick-
lung und Erprobung in 4 Schritten wird zielgerichtet und konse-
guent auf die Bedarfe der Praxis ausgerichtet. Die Aufbereitung
und Vermittlung des Wissens uber digitale Technologien, Prozesse
und Trends fir die Beschéftigten im Rahmen einer Online-
Lernplattform ist hoch innovativ und zielgruppengerecht.

Zudem bietet die beabsichtigte Qualifizierung tiber Online-
Angebote einen leichteren Einstieg von Frauen in die Weiterbil-
dung, die ansonsten wegen anderer familidrer und hauslicher Ver-
pflichtungen haufig vernachlassigt wird.

e Durchfihrungsregion:
Die Qualifizierung soll sich an Beschéftigte von KMU aller Cluster-
branchen im gesamten Land richten.

e Projektlaufzeit:
01.01.2017 — 30.06.2018 (Entwicklungsphase - 18 Monate)
01.07.2018 — 31.12.2018 (Erprobungsphase — 6 Monate)

e FOrderung:
552.659,62 €



Projektname:
Cluster4Change SH

Projekttrager:
Fachhochschule Lubeck — Institut fur Lerndienstleistungen (ILD)

Wirtschaftsbereich/Cluster:

Digitale Wirtschaft und Kreativwirtschaft

Kurzbeschreibung:

Cluster4Change SH hat das Thema ,Innovations- und Chan-
ge Management® zum Inhalt. Dabei werden Innovationen in
der Zukunft insbesondere durch die fortschreitende Digitali-
sierung gepragt. Auch fordert das kooperative digitale Lernen
die Kompetenzen in der Nutzung digitaler Medien.

Gegenuber der Ausrichtung bei ,DigitalChampions_SH* ste-
hen im Projekt ,Cluster4Change SH* nicht die Digitalisierung,
ihre Technologien, Prozesse und Geschaftsmodelle im Vor-
dergrund, sondern Managementwissen und -prozesse. Diese
sind fur die Umsetzung von Innovationen — auch der Digitali-
sierung — von zunehmender Bedeutung, gerade auch im un-
ternehmens- bzw. clustertbergreifenden Kontext.

Inhalte und Methodik Gber online-tools sind besonders an-
wenderfreundlich, zielgruppengerecht und schaffen gender-
gerechte Projektkonzeptionen.

Durchfihrungsregion:
Landesweit

Projektlaufzeit:
01.01.2017 — 30.06.2018 (Entwicklungsphase - 18 Monate)
01.07.2018 — 31.12.2018 (Erprobungsphase — 6 Monate)

Forderung:
250.970,00 €



Projektname: e Projekttrager:
QualiCS — Qualifizie- o Fachhochschule Liibeck — Institut fiir Lerndienstleistungen (ILD)
run95|_n|t|at|ve Cyber Wirtschaftsbereich/Cluster:
Security ) .
Life Science

e Kurzbeschreibung:
Das Projekt ,,Cyber Security” nimmt ein wichtiges Zukunftsthema im
Bereich der Life Sciences in den Fokus: die Sicherheit digitaler Be-
triebs- und Informationssysteme, digitaler Prozesse und Produkte
in Unternehmen der Life-Science Branche. Da Cyber Security al-
lenfalls in Gro3unternehmen hinsichtlich der notwendigen Res-
sourcen und Kompetenzen adaquat abgebildet werden kann, wird
die Entwicklung von Qualifizierungsmaglichkeiten flr Beschéftigte
in KMU fur besonders forderungswiirdig gehalten.

e Durchfuihrungsregion:
Landesweit

e Projektlaufzeit:
01.01.2017 — 30.06.2018 (Entwicklungsphase - 18 Monate)
01.07.2018 — 31.12.2018 (Erprobungsphase — 6 Monate)

e Forderung:
393.913,23 €

Wir fordern Arbeit Das Arbeitsmarktprogramm der Landesregierung fur die Jahre 2014
bis 2020 setzt auf die Sicherung und Gewinnung von Fachkréften,
B E U S H ?7{{ ¥ die Unterstiitzung bei der Integration von Menschen, die es beson-
o p> ders schwer haben, in den ersten Arbeitsmarkt zu kommen und die
Landesprogramm Arbeit: Geférdert durch Forderung des Potentials junger Menschen.
die Européische Union, Européischer Sozialfonds (ESF), Das Landesprogramm Arbeit hat ein Volumen von etwa 240 Millio-

und das Land Schleswig-Holstein -
nen Euro, davon stammen knapp 89 Millionen Euro aus dem Euro-
péaischen Sozialfonds (ESF).
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